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INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL PRAHOVA

Plan de masuri pentru prevenirea si gestionarea infectiilor cu
CORONAVIRUS- COVID -~ 19

. Afisarea pe site-ul Institutiei Prefectului — Judetul Prahova si aducerea la

cunostinta personalului din institutie a Planului de mdsuri pentru prevenirea si
gestionarea infectiilor cu CORONAVIRUS COVID - 19.

Afisarea pe site-ul institutiei si fa avizierul de la intrarea in institutie a masurilor
comunicate de Ministerul Sdndtatii pentru prevenirea infectilor cu
CORONAVIRUS COVID - 19; (http://www.ms.ro/recomandari-privind-conduita-
sociala-responsabila-in-prevenirea-raspandirii-coronavirus-covid-19/)

. Amenajarea la intrarea in institutie a unui spatiu in care se afl3 dezinfectant de

maini pentru toate persoanele care intr§ in sediul institutiei.

La intrarea in institutie a persoanelor care prezintd in mod evident simptome de
infectie respiratorie (tuse, stranut, rinoree) li se va solicita 58 poarte masca de
protectie.

Suspendarea programului de audiente la nivelul institutiei si introducerea de
masuri alternative, de tipul transmiterii solicitérilor prin telefon si email (numerele
de telefon si adresele de email vor fi afisate pe pagina de internet).

Diminuarea pe ¢at posibil a timpului de asteptare in cadrul programului de lucru
cu publicul, prin transmiterea, acolo unde este posibil, a solicitérilor prin email.
in situatiile in care este necesar prezenta fizicd a solicitantului la sediul
institutiei, se va avea in vedere mentinerea distantei de cel putin 1,5 metri fat3
de celelalte persoane din incintd. Angajatii care asigurd servicii de relatii cu
publicul, registraturad, arhiva, casierie au obligatia de a-si desfasura activitatea cu
respectarea masurilor de protectie, respectiv purtarea de ménusi si masca.
Asigurarea la nivelul fiecdrui birou a materialelor igienico-sanitare pentru
dezinfectia mainilor si a suprafetelor pentru personalul angajat.

Utilizarea e-mailului si a teleconferintelor pentru a reduce contactele fizice si
deplasarile in interes de serviciu dacd acestea nu sunt necesare in mod
imperativ.

intocmirea unui plan de asigurare a continuitatii activitatii in situatia in care un
numar semnificativ de lucratori nu ar putea sa isi desfisoare activitatea la locul
de munca organizat de catre angajator.

Evitarea participdrii la evenimente interne si mternatlonale care pot expune la
risc de infectie. Participantii la astfel de evenimente sunt rugati si respecte
conditiile de izolare la domiciliu pentru lista galbena, respectiv de carantinare
pentru lista rosie.(https://www.cnscht.ro/)

Informarea lucrdtorilor cu privire la procedura de acordare a concediului medical
in caz de carantina si izolare la domiciliu.

In cazul unui lucritor confirmat cu COVID - 19, angajatorul are obligatia sd
informeze Directia de Sandtate Publicd pe raza céreia isi desfdsoard activitatea,

in vederea demararii procedurilor pentru efectuarea anchetei epidemiologice.




Recomandarile Ministerului Sanatatii:

Spalati-vd mainile de muite ori;

Evitati contactul cu persoane care sunt suspecte de infectii respiratorii acute;
Nu va atingeti ochii, nasul si gura cu mainile;

Acoperiti-va gura si nasul daca stranutati sau tusiti;

Nu luati medicamente antivirale si nici antibiotice decat, in cazul, in care va prescrie
medicul;

Curatati toate suprafetele cu dezinfectanti pe bazi de clor sau alcool;

Utilizati masca de protectie doar, in cazul, in care suspectati ¢d sunteti bolnav sau n
cazul in care acordati asistentd persoanelor bolnave;

Sunati la 112 daca aveti febrd, tusiti sau v-ati intors din China sau zonele in carantina
din Europa de cel putin 14 zile;

Animalele de companie nu transmit coronavirus. (pentru actualiziri consuitati link-ul
http://www.ms. ro/coronawrus covid-19/ )



